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Пояснительная записка       

Рабочая программа воспитания лагеря с дневным пребыванием детей «Страна открытий» 

(далее – Программа воспитания, Программа) составлена на основе Федеральной программы 

воспитательной работы для организации отдыха детей и их оздоровления (утверждена 

приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 17.03.2025 г. № 209). 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных 

характеристик воспитательной работы, осуществляемой в детском лагере, разрабатывается с 

учетом государственной политики в области образования и воспитания. 

Программа создана с целью организации непрерывного воспитательного процесса, 

основывается на единстве и преемственности с общим и дополнительным образованием, 

соотносится с программой воспитания МБОУ «Степно-Баджейская ОШ». 

Программа предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе духовно-

нравственного и социального направлений воспитания. 

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания. 

Ценность здоровья лежит в основе направления физического воспитания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического направления воспитания. 

«Ключевые смыслы» системы воспитания, с учетом которых должна реализовываться 

программа: 

«Люблю Родину». Формирование у детей чувства патриотизма и готовности к защите 

интересов Отечества, осознание ими своей гражданской идентичности через чувства гордости 

за свою Родину и ответственности за будущее России, знание истории, недопустимость 

фальсификации исторических событий и искажения исторической правды, на основе развития 

программ воспитания детей, в том числе военно-патриотического воспитания, развитие у 

подрастающего поколения уважения к таким символам государства, как герб, флаг, гимн 

Российской Федерации, к историческим символам и памятникам Отечества. 

«Мы – одна команда». Особое внимание в формировании личности ребенка, основ его 

поведения и жизненных установок отводится социальному окружению, важной частью 

которого является детский коллектив. Детский коллектив предоставляет широкие возможности 

для самовыражения и самореализации, позволяет сформировать в детях инициативность, 

самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства. Детский 

коллектив объединяет детей с разными интересами, потребностями и индивидуальными 

особенностями. Важно выстраивать работу и коллективные дела так, чтобы они были 

интересными и значимыми для каждого ребенка. 

«Россия – страна возможностей». Ребенка воспитывает все, что его окружает. 

Окружающая среда формирует его взгляды, убеждения, привычки. Важно создавать 

воспитательную среду, доступную, интересную для ребенка. Создание благоприятной и 

разнообразной воспитательной среды возможно через вовлечение детей в конкурсы и 

мероприятия. 

Программа рассчитана на детей 6-10 лет. Отличительной особенностью программы 

является то, что реализация данной программы проходит в игровой форме.  
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Легенда летнего лагеря: «Ежедневно ребята совершают путешествие в неизвестную 

Страну Маленьких и Великих Открытий (далее – Страна Открытий, Страна). Путешествовать 

по неизвестным местам возможно только сплочённой командой, поскольку жителям этой 

Страны требуется помощь. Поэтому задача ребят – создать такую команду, успешно пройти все 

испытания, составить карту Страны и таким образом помочь жителям сохранить их главные 

сокровища.  

Каждый день начинается с нового открытия – новой локации Страны Открытий. 

Путешествовать по Стране и открывать тайны помогают её невидимые жители, которые 

общаются с ребятами при помощи книги. Для педагога книга является инструментом 

поддержки игрового сюжета. От лица невидимых жителей педагог предлагает ребятам 

поучаствовать в том или ином событии, отвечает на их вопросы, даёт подсказки в виде 

элементов карты Страны, по которой ребята путешествуют. 

 Погружение в игровую модель начинается с первых дней смены. Ребята получают 

информацию о лагере, его территории, а также своей командой путешественников 

представляют творческую «визитку». По итогам первых двух дней смены ребята находят 

волшебную книгу, которая становится их гидом в путешествии. На первой странице книги они 

видят послание от жителей Страны, в котором ребят просят о помощи: «...для того, чтобы 

страна Маленьких и Великих Открытий существовала долго и о ней никто не забыл, а жители и 

их друзья были счастливы, необходимо раскрыть все её тайны». Остальные страницы – чистые. 

Однако «волшебным образом» книга будет помогать ребятам общаться с жителями Страны. 

Этой книге можно задать вопрос, и она ответит, а может, наоборот, сама дать небольшое 

задание или поручение, пригласить ребят в игру или на экскурсию, дать подсказки, которые 

направят ребят к разгадкам тайн. Чтобы путешествие было успешным, необходимо всем вместе 

договориться о правилах, которые нужно выполнять, и познакомиться с традициями Страны, в 

которую отправляются путешественники (тематический час отряда «Открывая страницы 

интересной книги», который проходит во второй день смены).  

На протяжении основного периода смены ребята постепенно раскрывают тайны, 

знакомятся с играми, легендами, забавами, традициями, народными промыслами, узнают о 

величии природного и национального богатства Страны. 

День летит за днём, и путешествие подходит к завершению. А с ним и вопросы: смогли 

ли ребята помочь жителям Страны Маленьких и Великих Открытий, получилось ли собрать 

карту этой Страны, можно ли теперь назвать отряд настоящей командой? И что это за Страна, 

по которой они путешествовали столько дней? На эти вопросы ребята отвечают вместе со 

своим вожатыми в рамках дел двадцать первого дня смены. Ребята ещё раз вспоминают, как и 

где они путешествовали, собирают части карты воедино и приходят к выводу, что всё это время 

путешествовали по родной России. А невидимые жители, которые оставляли им свои послания, 

– это их друзья, их семьи и жители России. И вот, разгадав все тайны, которые скрывались в 

волшебной книге, ребята готовы к новым свершениям.  

Ярким моментом завершения смены становится совместно организованный праздник. 

Подводя итоги смены, ребята вспоминают о своём удивительном путешествии, о знакомстве и 

общении с невидимыми жителями, о раскрытых тайнах и загадках, которые скрывала в себе 

волшебная книга, а также о совместном празднике. И, чтобы всегда вспоминать и радоваться 

интересно прожитому лету, ребятам предлагается сделать афишу-коллаж. 

Главной мотивацией участия детей в игре-путешествии выступают элементы карты, 

которые отряд собирает на протяжении всех дней. По итогам путешествия ребята складывают 

их воедино». 
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Материал программы подобран в соответствии с возрастными особенностями детей и 

включает задачи, практические задания, игры, мини-исследования. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение: Календарный план воспитательной работы летнего оздоровительного 

лагеря с дневным пребыванием детей. 

I. Целевой раздел 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания детей в детском лагере 

определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и 

ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации. 

Воспитательная деятельность в детском лагере реализуется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

1.1. Цель и задачи воспитания 

Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской 

Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания: создание условий для личностного развития, 

самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания определены с учетом интеллектуально-когнитивной, эмоционально-

оценочной, деятельностно-практической составляющих развития личности: 

- усвоение знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

- приобретение  социально  значимых  знаний,  формирование отношения 

к традиционным базовым российским ценностям. 

1.2. Методологические основы и принципы воспитательной деятельности 

Методологической основой Программы воспитания являются антропологический, 

культурно-исторический и системно-деятельностный подходы.  
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Воспитательная деятельность в детском лагере основывается на следующих принципах: 

- принцип гуманистической направленности. Каждый ребенок имеет право на признание 

его как человеческой личности, уважение его достоинства, защиту его человеческих прав, 

свободное развитие; 

- принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов 

воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

- принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и традициях 

России, включая культурные особенности региона; 

- принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания позволяет 

расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему диалогу, 

пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении 

собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную 

возможность следования идеалу в жизни; 

- принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности от 

внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного поведения; 

- принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной 

деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их 

освоения; 

- принцип инклюзивности. Организация воспитательного процесса, при котором все 

дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, 

языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования. 

Данные принципы реализуются в укладе детского лагеря, включающем воспитывающие 

среды, общности, культурные практики, совместную деятельность и события. 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся 

на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и детского лагеря, 

задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-эстетическую среду, 

деятельности и социокультурный контекст. 

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, 

реализующего цель и задачи воспитания. Воспитывающая среда определяется целью и 

задачами воспитания, духовно-нравственными и социокультурными ценностями, образцами и 

практиками. Основными характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и 

структурированность. 

Воспитывающие общности (сообщества) в детском лагере: 

- детские. Ключевым механизмом воспитания в детском лагере является временный 

детский коллектив. Чтобы эффективно использовать воспитательный потенциал временного 

детского коллектива, необходимо учитывать особенности и закономерности развития 

временного детского коллектива. 

- детско-взрослые. Основная цель – содействие, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих ценностей и смыслов у всех 

участников. Главная детско-взрослая общность в детском лагере – «Дети-Взрослые». 

1.3. Основные традиции воспитательной деятельности 

Основными традициями воспитания в детском лагере являются: 

- совместная деятельность детей и взрослых как ведущий способ организации 

воспитательной деятельности; 
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- создание условий, при которых для каждого ребенка предполагается роль в совместных 

делах (от участника до организатора, лидера того или иного дела); 

- создание условий для приобретения детьми нового социального опыта и освоения 

новых социальных ролей; 

- проведение общих мероприятий детского лагеря с учетом конструктивного 

межличностного взаимодействия детей, их социальной активности; 

- включение детей в процесс организации жизнедеятельности временного детского 

коллектива; 

- обмен опытом между детьми в формате «дети-детям»; 

- ключевой фигурой воспитания является ребенок, главную роль в воспитательной 

деятельности играет педагог, реализующий по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

II. Содержательный раздел 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех 

направлений деятельности детского лагеря. Содержание, виды и формы воспитательной 

деятельности представлены в соответствующих модулях. Реализация конкретных форм 

воспитательной работы воплощается в Календарном плане воспитательной работы 

(Приложение 1) с учетом направлений воспитательной работы, установленных в настоящей 

Программе воспитания. 

2.1. Основные направления и формы воспитательной работы 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы: 

- гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, 

знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации;  

- патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

- духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 

справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства; 

- экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей; 

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности; 
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- физическое воспитание и воспитание культуры здорового образа жизни и 

безопасности: развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, 

формирование культуры здорового образа жизни, личной и общественной безопасности; 

- познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к знаниям, образованию. 

Индивидуальные и коллективные формы работы в лагере осуществляются с 

использованием следующих методов: 

– спортивные эстафеты, игры; 

– театральные представления, инсценированные сказки; 

– тематические часы; 

– конкурсы проектов, рисунков, поделок; 

– творческие мастерские; 

– познавательные прогулки, экскурсии; 

– КВЕСТ; 

– КВИЗ. 

 

2.2. Инвариантные модули  

2.2.1. Модуль «Спортивно-оздоровительная работа» 

Модуль предполагает восстановление физического и психического здоровья в 

благоприятных природных и социокультурных условиях, освоение способов восстановления и 

укрепление здоровья, формирование ценностного отношения к собственному здоровью, 

способов его укрепления и т.п. 

Основными составляющими здорового образа жизни являются: оптимальный уровень 

двигательной активности, рациональное питание, соблюдение режима дня, личная гигиена, 

соблюдение правил поведения, позволяющих избежать травм и других повреждений. 

Система мероприятий в детском лагере, направленных на воспитание ответственного 

отношения у детей к своему здоровью и здоровью окружающих, включает: 

- физкультурно-спортивные мероприятия: зарядку, спортивные соревнования, эстафеты, 

спортивные часы; 

- спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем воздухе; 

- просветительские беседы, направленные на профилактику вредных привычек и 

привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом. 

2.2.2. Модуль «Культура России» 

Направлен на формирование сопричастности к истории, географии Российской 

Федерации, ее этнокультурному, географическому разнообразию, формирование национальной 

идентичности. 

Деятельность реализуется по направлениям:  

1. Церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации и 

исполнение Государственного гимна Российской Федерации. Торжественная церемония 

подъема (спуска) Государственного флага Российской Федерации проводится в день 

проведения открытия (закрытия) смены и в дни государственных праздников Российской 

Федерации. 
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2. Дни единых действий, которые обязательно включаются в календарный план 

воспитательной работы и проводятся по единым федеральным методическим рекомендациям и 

материалам:  

1 июня – День защиты детей;  

6 июня – День русского языка/День рождения А.С. Пушкина;  

12 июня – День России;  

22 июня – День памяти и скорби. 

2.2.3. Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение» 

 Летнее время, как время отдыха, наслаждения и удовольствия, дает все необходимые 

условия для восполнения энергии, потраченной за учебный год. Организация пришкольного 

лагеря позволяет реализовать данную возможность. Для восполнения энергозатрат необходима 

комплексная поддержка и помощь. Этим и обусловлено привлечение педагога-психолога к 

организации летнего отдыха для детей в рамках пришкольного лагеря. Необходимость 

психолога в лагере также обусловлена целым рядом причин: 

- содействие в адаптации детей к новым условиям (разновозрастные группы, временный 

детский коллектив); 

- вероятность возникновения конфликтных ситуаций; 

- наличие детей с индивидуальными особенностями развития и личностными 

характеристиками (тревожность, агрессивность, неуверенность, замкнутость и т. д); 

- напряженные условия работы, способствующие повышению риска эмоционального 

выгорания воспитателей. 

2.2.4. Модуль «Детское самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала системы детского самоуправления направлена 

на формирование детско-взрослой общности, основанной на партнерстве детей и взрослых по 

организации совместной деятельности, предполагает реализацию детской активности и 

направлена на развитие коммуникативной культуры детей, инициативности и ответственности, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержку творческой самореализации 

детей. 

Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в организационный период. 

2.2.5. Модуль «Профориентация» 

Воспитательная деятельность по направлению «Профориентация» включает в себя 

профессиональное просвещение; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб. Задача совместной деятельности 

педагогических работников и детей – подготовить ребенка к осознанному выбору своей 

будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные 

ситуации, формирующие готовность ребенка к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 

охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой 

деятельности. Эта работа осуществляется через: 

- циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку ребенка к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 
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- профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), 

расширяющие знания детей о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и 

недостатках той или иной интересной детям профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия и встречи с гостями: представителями разных профессий, 

дающие ребятам начальные представления о существующих профессиях и условиях работы 

людей, представляющих эти профессии. 

2.3. Вариативные модули 

2.3.1. Модуль «Экскурсии и походы» 

Организация для детей экскурсий, походов и реализация их воспитательного 

потенциала. 

Экскурсии, походы помогают ребятам расширить свой кругозор, получить новые знания 

об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться уважительно и 

бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в 

различных ситуациях. С этой целью для детей организуются туристские походы, экологические 

тропы, тематические экскурсии: профориентационные экскурсии, экскурсии по памятным 

местам и местам боевой славы, в музей, картинную галерею, технопарк и др. 

На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у детей 

самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего 

труда, обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества. 

2.3.2. Модуль «Кружки и секции» 

Дополнительное образование детей в детском лагере является одним из основных видов 

деятельности и реализуется через: 

- деятельность кружковых объединений, секций, клубов по интересам, студий. 

Реализация  воспитательного  потенциала  дополнительного образования 

предполагает: 

- приобретение новых знаний, умений, навыков в привлекательной, отличной от учебной 

деятельности, форме;  

- развитие и реализацию познавательного интереса;  

- вовлечение детей в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит 

им возможность самореализоваться, приобрести социально значимые знания, развить в себе 

важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт 

участия в социально значимых делах; 

- формирование и развитие творческих способностей обучающихся.  

2.3.4. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Профилактика и безопасность – профилактика девиантного поведения, конфликтов, 

создание условий для успешного формирования и развития личностных ресурсов, 

способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и влияющих на 

повышение устойчивости к неблагоприятным факторам. 
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Реализация воспитательного потенциала  профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в детском лагере 

предусматривает: 

- физическую и психологическую безопасность ребенка в новых условиях;  

- целенаправленную работу всего педагогического коллектива по созданию в детском 

лагере эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности 

как условия успешной воспитательной деятельности;  

- разработку и реализацию разных форм профилактических воспитательных 

мероприятий: антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, вовлечение в 

деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные 

объединения, культы, субкультуры, безопасность дорожного движения, противопожарная 

безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и 

т.д.; 

- организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, 

развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному 

воздействию, групповому давлению; 

- поддержку инициатив детей, педагогов в сфере укрепления безопасности 

жизнедеятельности в детском лагере, профилактику правонарушений, девиаций, организацию 

деятельности, альтернативной девиантному поведению. 

2.3.5. Модуль «Социальное партнерство» 

Взаимодействие с другими образовательными организациями, организациями культуры 

и спорта, общественными объединениями, традиционными религиозными организациями 

народов России, разделяющими в своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и 

традиции уклада детского лагеря. 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает:  

- участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (выставки, встречи, 

тематические дни, дни открытых дверей, государственные, региональные, тематические 

праздники, торжественные мероприятия и т.п.); 

- проведение на базе организаций-партнеров экскурсий, встреч, акций воспитательной 

направленности при соблюдении требований законодательства Российской Федерации; 

- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые детьми, педагогами с 

организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т.д. 

направленности, ориентированные на воспитание детей, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

2.3.6. Модуль «Отрядная работа. КТД» 

Для эффективного использования воспитательного потенциала отрядной работы 

необходимо учитывать особенности временного детского коллектива: 

- коллектив функционирует в течение короткого промежутка времени;  

- коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в совместную 

деятельность; 
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- завершенность развития: полный цикл: от формирования до завершения 

функционирования. 

Отрядная работа строится с учетом закономерности развития временного детского 

коллектива (роста межличностных отношений) и логики развития лагерной смены. 

2.3.7. Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями осуществляется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне:  

- родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных особенностей 

детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, проводятся 

мастер-классы, семинары, круглые столы с приглашением специалистов;  

- родительские дни (дни посещения родителей), во время которых родители могут 

посещать детский лагерь для получения представления о деятельности детского лагеря;  

- творческий отчетный концерт для родителей. 

На индивидуальном уровне:  

- работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций;  

- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей.  

 

III. Организационный раздел 
 

3.1. Особенности организации воспитательной деятельности 
 

Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего 

готовность всех участников образовательных отношений руководствоваться едиными 

принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные воспитательно значимые виды 

совместной деятельности. 

По продолжительности программа является краткосрочной, т. е. реализуется в течение 

лагерной смены. Лагерь организуется на время летних каникул учащихся. 

Социальными партнерами при реализации программы воспитания летнего лагеря 

являются: МКУ «Управление образования Манского района», Администрация Степно-

Баджейского сельсовета Манского района Красноярского края, Муниципальное бюджетное 

учреждение культуры «Манская ЦБС» Степно-Баджейская сельская библиотека, 

Муниципальное бюджетное учреждение культуры «ЦКС» филиал Степно-Баджейский 

сельский Дом культуры. 

Основной состав лагеря – это учащиеся школы в возрасте от 6 до 10 лет. В лагере 

сформирован один отряд в количестве 10 человек.  

Данная программа по своей направленности является комплексной, т. е. включает в себя 

разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и 

воспитания детей в условиях оздоровительного лагеря. 
 

3.2. Механизм реализации программы 
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Программа реализуется в четыре этапа согласно разработанному плану мероприятий в 

установленные для каждой позиции сроки. 

1. Подготовительный этап 

Первый этап характеризуется тем, что за 2 месяца до открытия пришкольного летнего 

оздоровительного лагеря начинается подготовка к летнему сезону. Деятельностью этого этапа 

является: 

– проведение совещаний при директоре и заместителе директора по воспитательной 

работе по подготовке школы к летнему сезону; 

– издание приказа по школе о проведении летней кампании; 

– разработка программы воспитания летнего оздоровительного   лагеря с дневным 

пребыванием детей на базе МБОУ «Степно-Баджейская ОШ»; 

– подготовка методического материала для работников лагеря; 

– разработка необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, 

положение, должностные обязанности, инструкции т.п.). 

2. Организационный этап 

Этап длится 2-3 дня (1-3 июня). 

Основной деятельностью этапа является: 

– встреча детей, проведение диагностики по выявлению лидерских, организаторских и 

творческих способностей; 

– запуск летнего оздоровительного   лагеря с дневным пребыванием детей на базе МБОУ 

«Стпено-Баджейская ОШ»; 

– знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря; 

– проведение инструктажей. 

3. Основной этап  

Основной деятельностью третьего этапа является: 

– реализация основной идеи; 

– вовлечение детей в различные занятия и конкурсы.  

4. Заключительный этап 

Основной идеей четвертого этапа является: 

– подведение итогов смены; 

– анализ предложений детей, родителей, педагогов, внесенных по итогам деятельности 

летнего оздоровительного лагеря. 
 

3.3. Условия реализации программы 

 

3.3.1. Материально-технические условия реализации программы 
 

Для реализации программы воспитания используется следующий набор помещений и 

территорий: 

Таблица 1 

Помещение/

территория 

Применение Источник финансирования  

и материальная база 

Ответственные 

1  2  3  4  

Кабинеты  Комнаты для отдыха, 

подготовки отрядных 

мероприятий  

Материальная база школы Начальник лагеря, 

воспитатели,  

технический персонал  
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Спортивный 

зал  

Занятия спортом,  

состязания, линейка  

Материальная база школы  Начальник лагеря, 

воспитатели,  

технический персонал  

Спортивная 

площадка  

Линейка, проведение 

общелагерных игр на 

воздухе, спартакиады, 

спортивные состязания  

Материальная база школы  Начальник лагеря, 

воспитатели,  

Технический персонал  

Школьный 

двор  

Отрядные дела, игры-

путешествия  

Материальная база школы  Воспитатели, 

начальник лагеря  

Школьная 

библиотека  

Литература для 

педагогов и детей 

лагеря  

Материальная база школы  Начальник лагеря, 

воспитатели,  

библиотекарь  

Школьная 

столовая 

Завтрак, обед, полдник Материальная база школы Повар 

Комнаты 

гигиены  

Туалеты, санитарный 

уголок  

Материальная база школы  Начальник лагеря, 

воспитатели,  

тех. персонал  

 

Также имеется достаточный набор инвентаря и оборудования: 

- флагшток, Государственный флаг Российской Федерации, Флаг субъекта Российской 

Федерации, Флаг организации отдыха детей и их оздоровления; 

- музыкальное оборудование и необходимые для качественного музыкального 

оформления фонограммы, и записи; 

- оборудованные локации для общелагерных и отрядных событий, отрядные места, 

отрядные уголки (стенды); 

- игровой и спортивный инвентарь; 

- художественные средства, игры настольные и др.; 

- канцелярские принадлежности в необходимом количестве для качественного 

оформления программных событий; 

- компьютер с выходом в Интернет, принтер, мультимедийный проектор. 
 

3.3.2. Кадровые условия 
 

В соответствии со штатным расписанием в реализации программы участвуют: 

- начальник лагеря отдыха; 

- воспитатели; 

- повар; 

- медицинский работник (приходящий); 

- обслуживающий персонал. 
 

3.3.3. Методические условия 
 

- Наличие необходимой документации, программы, плана; 

- Проведение инструктивно-методических сборов с педагогами до начала лагерной 

смены; 

- Коллективные творческие дела. 

- Творческие мастерские. 

- Индивидуальная работа. 
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Методическое обеспечение программы: 

- Познавательные беседы – проводятся с целью ознакомления детей с новым 

материалом. 

- Подвижные игры – проводятся для смены деятельности на занятиях. 

- Целевые прогулки, экскурсии – проводятся с целью ознакомления с окружающим 

миром. 

- Вопросы проблемного и исследовательского характера – используются для развития 

мышления, умения рассуждать, высказывать свои мысли, делать выводы, вести наблюдения. 

- Викторины – проводятся с целью закрепления пройденного материала. 

- Метод моделирования – используется для развития у детей умения работать по схемам. 

- Инсценировки сказок – проводятся для ознакомления детей со сказкой, снятия 

напряжения. 

- Проведение праздников – проводятся с целью закрепления материала и создания 

положительных эмоций у детей. 

- Рисование: сюжетов национальных сказок, орнаментов – проводится с целью развития 

памяти, воображения, мышления. 

- Работа с семьей – проводится с целью привлечения родителей к совместной 

деятельности: участие в викторинах, развлечениях, семинарах, организация туристического 

похода, экскурсии. 
 

3.3.4. Распорядок дня 
 

Режим дня лагеря с дневным пребыванием 

с 9.00 до 14.30 часов 

«Страна Открытий» 
 

8.45 – 9.00 – приём детей 

9.00 – 9.15 – утренняя зарядка 

9.15 – 9.30 – линейка (объявление плана работы) 

9.30 – 9.45 – «Минутки здоровья» – оздоровительная гимнастика 

9.45 – 10.00 – завтрак 

10.00 – 13.00 – мероприятия по плану: различные игры, беседы, квесты, квизы, мастер-

классы, выставки, экскурсии, прогулки, подвижные игры. 

13.00 – 13.40 – обед 

13.40 – 14.00 – занятия по интересам: настольные игры и прогулки 

14.00 – 14.20 – лагерные будни (уборка помещений лагеря) 

14.20 – 14.30 – линейка (подведение итогов дня) 
 

3.3.5. Схема управления Программой 
 

Для организации работы по реализации Программы  

- проводятся ежедневные планерки начальника лагеря, воспитателей;  

- составляются планы работы воспитателями, где отражаются и анализируются события 

и проблемы дня;  

- проводятся анкетирование и тестирование воспитанников на различных этапах смены 

(«Экран настроения»);  

- сотрудники обеспечиваются методической литературой, инструментарием по 

проведению тренинговых мероприятий, тематических мероприятий и т. д.;  
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- проводятся инструктажи с педагогами по охране жизни и здоровья, мероприятия по 

профилактике детского травматизма. 
 

3.3.6. Система контроля за реализацией Программы 
 

 

 В течение смены ведется ежедневная самооценка участников смены относительно 

эмоционального личного состояния, уровня развития коллектива; педагогическим коллективом 

проводится ежедневная диагностика – форма обратной связи, которая позволяет судить об 

эмоциональном состоянии участников смены, в течение смены проводится социометрия, 

наблюдение за приоритетными видами деятельности участников, ведутся рабочие 

педагогические дневники. 

Чтобы оценить эффективность данной Программы, с воспитанниками лагеря проводятся 

постоянно мониторинги, промежуточные анкетирования. Каждый день ребята заполняют экран 

настроения, что позволяет организовать индивидуальную работу с детьми. 

Мониторинг-карта состояния детей заполняется ежедневно. Это итог дня. В конце дня 

отряды заполняют мониторинг-карты, записывая туда позитив и негатив за день, 

благодарности, предложения. В конце дня и недели педагоги анализируют качество и 

содержание своей работы по результатам обратной связи. 

Дополнительно для анализа работает листок откровения. Он служит для того, чтобы 

получить от детей отзыв о проведенных мероприятиях, жизни в лагере. Листок откровений 

постоянно висит на территории лагеря, обновляется, сделать там запись может каждый. 
 

Таблица 2: Система контроля по реализации программы 

№ 

п/п 

Мероприятия Срок 

проведения 

Ответственные 

1. Опрос родителей на выявление пожеланий по 

организации деятельности детского лагеря. 

Апрель Начальник лагеря, 

классные руководители 

2. Опрос детей в организационный период с 

целью выявления их интересов, мотивов 

пребывания в лагере. 

1 день 

смены 

Воспитатели 

3. Ежедневное отслеживание настроения детей, 

удовлетворенности проведенными 

мероприятиями. 

В течение 

смены 

Начальник лагеря, 

воспитатели 

4. Опрос детей и родителей в конце смены, 

позволяющий выявить оправдание ожиданий. 

Последний 

день смены 

Воспитатели 

 

 

3.3.7. Прогнозируемые результаты 
 

Программа летнего школьного оздоровительного лагеря основана на требованиях  

Федерального государственного образовательного стандарта, в котором сформулирована 

основная цель нравственного развития и воспитания личности школьника и заключается в 

становлении личностных характеристик ребенка, а именно: 

- умеющий учиться, способный организовать свою деятельность, умеющий пользоваться 

информационными источниками; 

- обладающий основами коммуникативной культуры (умеет слушать и слышать 

собеседника, высказывать свое мнение); 

- любознательный, интересующийся, активно познающий мир; 
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- владеющий основами умения учиться, способный к организации собственной 

деятельности; 

- любящий свой край и свою Родину; 

- уважающий и принимающий ценности семьи и общества; 

- готовый самостоятельно действовать и отвечать за свои поступки перед семьей и 

школой; 

- доброжелательный, умеющий слушать и слышать партнера, умеющий высказать свое 

мнение; 

- выполняющий правила здорового и безопасного образа жизни для себя и окружающих. 
 

3.2. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 
 

Основным методом анализа воспитательного процесса в детском лагере является 

самоанализ воспитательной работы, который проводится каждую смену с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения, совершенствования воспитательной работы в 

детском лагере. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной 

работы в детском лагере, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим 

воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между детьми и 

взрослыми; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, 

умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания их совместной с детьми деятельности. 

Основные направления анализа воспитательного процесса. 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития детей. 

Критерием, на основе которого должен осуществляться данный анализ, является 

динамика личностного развития детей в отряде за смену, но в условиях краткосрочности 

лагерной смены сложно сделать глубокие выводы и замерить динамику. Поэтому результаты 

воспитания представлены в виде целевых ориентиров: 

- усвоение знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

- формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

- приобретение социально  значимых знаний, формирование отношения к традиционным 

базовым российским ценностям. 

Важную роль играет аналитическая работа с детьми, которая помогает им оценить и 

понять приобретенный в лагере опыт, зафиксировать изменения, наметить дальнейшие планы 

по саморазвитию. (Выполняется с помощью разных методик. Главный инструмент – 

педагогическое наблюдение. Важно фиксировать личностные изменения). 
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2. Состояние организуемой в детском лагере совместной деятельности детей и 

взрослых. 

Показателем эффективности воспитательной работы является наличие в детском лагере 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности детей 

и взрослых. Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством работы. 

Методы анализа, которые могут использоваться при проведении самоанализа 

организуемой в лагере воспитательной работы: 

- социологические: опрос участников образовательных отношений, экспертный анализ, 

фокус-группа, анализ документов и контекстный анализ; 

- педагогические: тестирование, собеседование, педагогическое наблюдение, игровые 

методы, аналитическая работа с детьми, метод самооценки. Итогом самоанализа организуемой 

в детском лагере воспитательной работы является перечень выявленных проблем, над 

которыми предстоит работать педагогическому коллективу в будущем. 
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Приложение 1 

Календарный план воспитательной работы летнего оздоровительного 

лагеря с дневным пребыванием детей «Страна Открытий» 

 

1 день 

«День защиты 

детей» 

1 июня  

Открытие лагеря «Торжественная линейка». Поднятие флага. 

– Утренняя зарядка «Собирайся, детвора!». 

– Знакомство с планом работы и правилами поведения.  

– Инструктаж по ТБ, противопожарной безопасности и ПДД. 

– Игровая программа «Маленькие дети на большой Планете» 

(Степно-Баджейский СДК). 

–Театрализованная программа «Страна под названием «Детство» 

(Степно – Баджейская сельская библиотека). 

2 день  

«Открывая 

страницы 

интересной книги»  

2 июня 

 – Утренняя зарядка «Собирайся, детвора!». 

– Тематический час отряда «Открывая страницы интересной книги».  

– Правила жителей Страны Маленьких и Великих Открытий. 

– Занятия по интересам. 

3 день 

«Твори! 

Выдумывай! 

Пробуй!»   

 3 июня 

– Утренняя зарядка «Собирайся, детвора!». 

– Конкурсная программа «Песня на холсте» (Степно-Баджейский 

СДК). 

– Конкурс детских рисунков «Здравствуй, лето!» 

– Занятия по интересам. 

4 день 

  «Виртуальная 

экскурсия» 

4 июня 

– Утренняя зарядка «Собирайся, детвора!». 

– Виртуальная экскурсия по достопримечательностям Красноярского 

края.  

– Викторина «Красноярский край: традиции». 

– Занятия по интересам. 

5 день 

«Кладовая 

природы» 

5 июня 

 

– Утренняя зарядка «Собирайся, детвора!». 

– Эко-игра «Про знакомых незнакомых и зверей, и насекомых!» 

(Степно – Баджейская сельская библиотека). 

– Квест «Эти забавные зверушки».  

– Занятия по интересам. 

6 день 

«В гостях у 

сказки» 

6 июня 

– Утренняя зарядка «Собирайся, детвора!». 

– Литературная викторина «В гости к сказке мы идём» (Степно – 

Баджейская сельская библиотека). 

– Конкурс «Сказочный сюжет». 

– Занятия по интересам. 

 

7 день 

«В ритмах 

детства» 

7 июня 

– Утренняя зарядка «Собирайся, детвора!». 

– Игра «Цветочный сундук». 

– Танцевальный конкурс. 

– Занятия по интересам. 

8 день 

 «Мы – одна 

команда!» 

– Утренняя зарядка «Собирайся, детвора!». 

– Тематический час «Дружбой умейте дорожить».  

– Игровая программа «Необычайный город». 
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9 июня – Занятия по интересам. 

9 день 

«Ларец народной 

мудрости» 

10 июня 

– Утренняя зарядка «Собирайся, детвора!». 

– Тематическое занятие «Легенды, сказы и сказки». 

– Конкурс «Любимые пословицы и поговорки». 

– Занятия по интересам. 

10 день 

«Родина моя – 

Россия» 

 11 июня 

– Утренняя зарядка «Собирайся, детвора!». 

 – Тематический час «День России» (Степно-Баджейский СДК). 

– Квиз «Борьба умов» (Степно – Баджейская сельская библиотека). 

– занятия по интересам. 

11 день 

«В кругу друзей»   

16 июня 

 

– Утренняя зарядка «Собирайся, детвора!». 

– Информационный час «Сто лет жизни Артека» (Степно – 

Баджейская сельская библиотека). 

– Игра «Зеркало». 

– Занятия по интересам. 

12 день 

«Умелые ручки» 

17 июня 

– Утренняя зарядка «Собирайся, детвора!». 

– Мастер-класс «Рисунки в технике Аврора-Арт» (Степно-

Баджейский СДК). 

– Конкурс рисунков «Это удивительный мир».  

– Занятия по интересам. 

13 день 

«Шкатулка 

рецептов»  

18  июня 

– Утренняя зарядка «Собирайся, детвора!». 

– Конкурсная программа «Я – шеф-повар». 

– Игра «Наш отрядный рецепт». 

– Занятия по интересам. 

14 день 

«Играю я – играют 

мои друзья»  

19 июня 

– Утренняя зарядка «Собирайся, детвора!». 

– Игра «Персонаж». 

– Игра «Кругосветное путешествие». 

– Игра «Цветик-семицветик».  

– Игра «Комплимент».  

– Занятия по интересам. 

 

15 день 

 «День памяти» 

20 июня 

– Утренняя зарядка «Собирайся, детвора!». 

–Тематический час «В 4 часа утра» (Степно-Баджейский СДК).  

– Час памяти «Тот первый день войны и первый шаг к победе» 

(Степно – Баджейская сельская библиотека). 

– занятия по интересам. 

16 день 

 «Мир науки 

вокруг меня» 

21 июня 

– Утренняя зарядка «Собирайся, детвора!». 

– Конференция «Час науки». 

– Игра «Кто я?». 

– Занятия по интересам. 

17 день 

«Ими гордится 

Россия» 

 

23 июня 

– Утренняя зарядка «Собирайся, детвора!». 

– Тематический час «Знаменитости». 

– Деловая игра «Угадай профессию» (Степно – Баджейская сельская 

библиотека). 

– Занятия по интересам. 

18 день 

«Физкульт-УРА!» 

– Утренняя зарядка «Собирайся, детвора!». 

– Подвижные игры на свежем воздухе. 



20 

 

24 июня – Конкурс рисунков «Спорт» 

– Занятия по интересам. 

19 день 

«Поступки»  

25 июня 

– Утренняя зарядка «Собирайся, детвора!». 

– Деловая игра «Проступок и преступление» (Степно – Баджейская 

сельская библиотека). 

–  Игра «Одна картинка – два ответа». 

– Занятия по интересам. 

20 день 

«Эврика!» 

 26 июня 

– Утренняя зарядка «Собирайся, детвора!». 

– Профилактическая беседа «Пожизненный плен» (Степно – 

Баджейская сельская библиотека). 

– Игровая программа «Возвращение из космоса». 

– Занятия по интересам. 

21 день 

«Открываем 

Россию»  

27 июня 

– Утренняя зарядка «Собирайся, детвора!». 

– Итоговое тематическое занятие «Открытие тайн и загадок». 

– Создание афиши-коллажа. 

– Закрытие площадки. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


